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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — AMPERN

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1" A Associacdo do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Norte AMPERN, com
sede e foro na Capital do Estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito privado,
¢ uma associagdo. com fins ndo economicos. constituida pelos membros do Ministério Publico
Estadual, fundada em 10 de abril de 1969, com personalidade juridica distinta de seus
associados. razdo porque os associados ndo respondem subsidiariamente pelas responsabilidades
da entidade. e tempo de duragio indeterminado,

Pardgrafo umico. A Associagdo integra o quadro institucional da Associagdo Nacional dos
Membros do Ministério Publico - CONAMP, como afiliada.

Art. 2° A Associagao tem por finalidades:

I — defender os direitos, garantias, prerrogativas e interesses de seus associados, representando-os
perante orgdos. autoridades ou entidades publicas:

Il — promover a defesa judicial e extrajudicial dos direitos e interesses difusos, coletivos e
individuais hemogéneos de seus associados. podendo, para tanto, ajuizar agoes judiciais, formular
requerimentos administrativos e adotar outras medidas cabiveis, independentemente de autorizagdo
assemblear:

ITT — promover a defesa judicial e extrajudicial dos direitos e interesses individuais de seus
associados. mediante autorizagdo expressa, quando atingidos no exercicio de suas fungdes ou em
razdo dessas;

IV - propiciar, entre outros, servigos de natureza previdenciaria, securitaria, medica, esportiva, de
lazer e de aprimoramento profissional. podendo para tanto firmar contratos ou estabelecer convénios
com entidades especializadas:

V — promover a realizagio de encontros do Ministério Publico para discussdo de problemas de
carater cientifico e de interesse da classe e estimular o intercimbio entre associados congéneres:

VI — pugnar pelo fortalecimento e pelo crescente prestigio da Instituigdo e seus membros,
defendendo os principios e garantias institucionais do Ministério Piblico, sua independéncia e
autonomia funcional, administrativa, financeira e orgamentaria, bem como suas fungdes e os meios e
instrumentos para exercé-las;

VII — promover o congracamento dos Associados e seus familiares. em atividades recreativas ¢
socioesportivas.

VIII — editar 6rgios de divulgagdo interna e de artigos de natureza juridica de interesse de
seus associados:

IX — pugnar por remuneracao condigna, que assegure a independéncia dos seus associados:

X — colaborar com os Poderes Puiblicos no desenvolvimento da justiga, da seguranga publica e da
solidariedade social;

X1 — colaborar com o Governo, como drgdo téenico e consultivo, no estudo e solugdo de problemas
que se relacionem com o Ministério Piblico e seus membros.

XII — desenvolver agdes, campanhas e projetos nas areas especificas das fungdes institucionais,
dentre outras, as dos direitos humanos e sociais. do consumidor. do meio ambiente, do patriménio
coletivo, da infancia e juventude. criminais, civeis e eleitorais, podendo para efetivagdo dos
mesmos firmar convénios e patrocinios;

XTI — contribuir para a difusdo, no seio da sociedade, das atribuigdes ministeriais:

X1V — desenvolver outras atividades compativeis com sua finalidade, aprovadas pelos seus orgdos.

§ 1° A Associacgdo podera adotar simbolo, emblema, bandeira, logotipo ou logomarca que
identifiquem a Instituigdo.

§ 2° E absolutamente vedada a Associagdo manifestagio de caréter politico-partidario.
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CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS

SECAO I - CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 3° Sdo associados da Entidade:

I — Fundadores - todos aqueles que assinaram a ata de fundagio da Associagdo;

Il — Efetivos - os membros da carreira do Ministério Publico do Estado, na ativa ou aposentados,
que solicitem sua inscri¢do:

[11 — Pensionistas - os pensionistas de associados efetivos excluidos do quadro associativo em razao
da morte, enquanto perdurar esta condigdo;

IV — Agregados - 0s ex-pensionistas e 0s ex-integrantes da carreira que dela tenham se desligado
voluntariamente e requeiram a permanéncia no quadro associativo.

§ 1° Os associados estdo sujeitos ao pagamento da contribui¢io mensal prevista no art. 67 deste
Estatuto.

§ 2° A Diretoria expedira carteira social para os associados. em meio fisico ou digital.

§ 3" A admissdo do associado efetivo depende de requerimento escrito dirigido ao Presidente da
entidade, em que se comprovem a posse € 0 exercicio no cargo. ndo se exigindo o recolhimento de
taxa de inscrigdo caso o requerimento seja formulado em até 90 (noventa) dias desde a entrada em
exercicio.

§ 4° O membro do Ministério Piblico que requerer admissio apos 90 (noventa) dias desde a entrada
em exercicio no cargo devera pagar o equivalente a 0l (uma) mensalidade para ingressar na
Associagdo.

§ 5° O associado que se desligar da Associagio deverd pagar. no caso de reingresso. joia equivalente
a:

I — 02 (duas) mensalidades. se o periodo de desligamento for inferior a 01 (um) ano.

I — 04 (quatro) mensalidades, se o periodo de desligamento for igual ou superior a 01 (um) ano.

§ 6° O pensionista de associado efetivo falecido serd comunicado, no prazo de 30 (trinta) dias apés o
conhecimento do 6bito. sobre a possibilidade de filiar-se a AMPERN. ndio se exigindo o
recolhimento de taxa de inscri¢io caso o requerimento seja formulado em até 90 (noventa) dias
desde a data da comunicagdo e procedendo-se. caso esgotado tal prazo, na forma do § 4°.

§ 7° O associado sera excluido do quadro associativo:

I — pela morte:

Il — a pedido;

IIT — pela perda da condigdo de pensionista de associado efetivo, salvo requerimento de permanéncia
na condigdo de associado agregado;

IV — pela perda do cargo de Procurador ou Promotor de Justica por decisdo judicial ou punigdo
disciplinar:

V — pela exoneragido voluntaria do Ministério Publico. salvo requerimento de permanéncia na
condigdo de associado agregado;

VI — por conduta incompativel com a dignidade do Ministério Publico, na forma do art. 66, §§ 3°, 4°
e 5° deste Estatuto;

VII — pelo ndo recolhimento da contribui¢do mensal ou pelo inadimplemento de plano de assisténcia
médico-hospitalar, de seguros em geral ou de eventuais convénios de que seja usuario, desde que
superior a 06 (seis) meses:

§ 8° Nas hipoteses dos incisos IV, VI e VII do paragrafo anterior. o associado sera notificado para
apresentar defesa no prazo de 10 (dez) dias, apos o qual a exclusdo sera apreciada pela Diretoria,
cabendo. caso decretada, recurso a Assembleia Geral Extraordinaria no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da notificacdo do interessado.

SECAQ I1 - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 4° Sdo direitos dos associados:
1 — propor a Diretoria ou 4 Assembleia Geral. as medidas que julgarem lteis ou convenientes ao
interesse social ou da classe:
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Il — participar das Assembleias Gerais, discutir ¢ votar os assuntos nelas tratados, presencial ou
eletronicamente conforme o caso, podendo fazé-lo, na primeira hipotese, mediante procuragio
particular, sem necessidade de reconhecimento de firma, devendo a nomeagao recair sobre outro
associado com direito a voto;

I11 — participar das reunides de carater oficial da Diretoria, podendo tomar parte das discussdes
dos assuntos em pauta, sem direito a voto,

1V — votar e ser votado para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal:

V — solicitar a convocagdo de Assembleia Geral. nos casos previstos no Estatuto;

VI — interpor recursos, por escrito, das decisdes da Diretoria. no prazo de 15 (quinze) dias, que serdo
enderecados a Assembleia Geral, convocada para esse fim, nos termos do Art. 11 deste Estatuto;

VII — apresentar defesa, por escrito. junto aos Orgios da Associagdo, de quaisquer acusagdes
a si imputadas, sendo-Ihe facultada a sustentagio oral perante os mesmos poderes;

VIII — ter livre acesso as atas de todas as reunides e Assembleias, aos contratos, livros, balancetes e
demais documentos de interesse geral dos associados. inclusive em meio eletronico, quando
possivel:

IX — receber as publicagdes da Associagio:

X — gozar dos beneficies e vantagens compativeis com sua qualidade:

X1 — requerer sua exclusdo do quadro social.

§ 1° Os direitos previstos nos incisos 11, I1[, IV e V do capur sdo privativos dos associados
fundadores, efetivos e pensionistas, ao passo que os demais direitos se estendem a todas as
categorias de associados.

§ 2° Consideram-se suspensos automaticamente os direitos do associado que nao esteja em dia com
suas obrigages estatutarias, inclusive no que concerne ao recolhimento das contribui¢des mensais e
ao pagamento de plano de assisténcia médico-hospitalar, de seguros em geral ou de eventuais
convénios de que seja usudrio, bem como de quaisquer outros debitos que detenha com a
Associagdo.

§ 3° O associado que, apos desfiliagdo. houver reingressado no quadro associativo somente podera
ser votado para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal apés decorrido o prazo de 06 (seis)
meses do reingresso.

SECAO 111 - DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 5° Sdo deveres dos associados:

1 — observar as disposigdes estatutarias e respeitar as deliberagdes tomadas pelos Orgiios da
Entidade.

11 — zelar pelo bom nome da Entidade ¢ pelo patrimonio desta. evitando causar prejuizos materiais e
morais;

Il — pagar a contribuigdo mensal prevista no art, 67 deste Estatuto, os custos com plano de
assisténcia médico-hospitalar, seguros em geral ou eventuais convénios de que seja usuario,
inclusive as parcelas referentes a seus dependentes e beneficiarios, bem como quaisquer outros
débitos que detenham com a Associagio;

IV — manter atualizado o cadastro junto a Secretaria da Associag@io, comunicando. por escrito,
as alteracdes de nome. estado civil. mudangas de residéncia ou enderego para correspondéncias,
telefone e endereco eletrénico, se tiver. Nio se aplica a este caso o § 2° do artigo 4°,

V — desempenhar gratuitamente ¢ com empenho os encargos para os quais for eleito ou designado.

' CAPITULO 111 .
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Art. 6° Sdo orgaos da Associagio:
I —a Assembleia Geral:

I1 - Diretoria;

111 — o Conselho Fiscal.
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CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 7° A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da Associagdo, composta por todos os
associados fundadores, efetivos e pensionistas, convocada e instalada na forma deste Estatuto,
a fim de deliberar sobre matéria de interesse social.

Art. 8° Cabe a Assembleia Geral resolver todos os assuntos de interesse da Associagdo e tomar
as decisdes que julgar convenientes a defesa desta, da classe e do Ministério Publico.

Art. 9" Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) eleger e. se for o caso, destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

b) tomar anualmente as contas da Diretoria ¢ deliberar a respeito:

¢) aprovar ou recusar o parecer do Conselho Fiscal:

d) alterar os Estatutos:

e) julgar os recursos que forem interpostos pelos socios das decisdes da Diretoria;

f) julgar e aprovar, se for o caso. a outorga de Medalha de Honra ao Mérito Associativo proposta
pela Diretoria:

g) deliberar sobre casos omissos no estatuto ¢ interpretar as disposicoes que suscitem duvidas;

h) julgar atos da Diretoria ¢ do Conselio Fiscal. responsabilizando seus membros. conjunta ou
individualmente, por qualquer infragio ao Estatuto ou agdes contrarias aos interesses da Associagio,

i) propor a Diretoria medidas que julgue acertadas ao bom desenvolvimento da Associagdo:

i) convocar os membros da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, individual ou coletivamente,
k) para prestarem esclarecimentos quando se fizerem necessarios;

1) apreciar os assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria ou Conselho Fiscal;

m) nomear comissdes de sindicdncia para apurar irregularidades verificadas nos livros
contabeis. balancetes mensais e balango anual, apontadas pelo Conselho Fiscal;

n) empossar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

0) deliberar sobre a extingdo da AMPERN:

p) deliberar sobre o desligamento da CONAMP:

q) autorizar a alienagdo. aquisigdo. construg¢do ou oneragio de bens imoéveis.

Art. 10. A Assembleia Geral sera convocada. isolada ou cumulativamente. por meio de edital
publicado em o6rgido de imprensa oficial do Estado. de comunicagdo remetida as contas de
endereco eletronico fornecidas pelos associados ou por outro meio. fisico ou digital, definido em
regulamento da Diretoria.

§ 1° O instrumento convocatorio mencionara, ainda que sumariamente, a ordem do dia da
Assembleia Geral, o local, a data e a hora de sua realizagio.

§ 2° Entre o dia da comunicagdo aos associados e o da realizagdo da Assembleia Geral mediara
prazo nao inferior a:

I — 30 (trinta) dias, nas hipdteses das alineas “a”. “0” e *“p” do artigo 9°;

Il — 15 (quinze) dias, nas hipoteses das alineas “b™, “c”. “d” e “¢” do artigo 9%

III =07 (sete) dias. nos demais casos.

§ 3° Os prazos minimos de antecedéncia previstos no paragrafo anterior poderio ser dispensados em
situagdo de urgéncia reconhecida pela Diretoria.

§ 4° A Assembleia Geral ndo poderd deliberar sobre matéria estranha ao objeto de sua
convocagio,

Art, 11, A Assembleia Geral pode ser convocada

I — pelo Presidente da Associagio:

Il — por deliberagdo da Diretoria. por maioria absoluta de seus membros;
I — por deliberagido da maioria dos membros do Conselho Fiscal

N
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Art. 12, A Assembleia Geral sera realizada presencialmente ou por meio de consulta eletronica
lancada pela Diretoria na pagina da Associagio na Internet e/ou em aplicativo da AMPERN para
dispositivos moveis, na qual cada associado com direito a voto exercera tal direito por meio de
resposta eletronica a consulta.

§ 1” Na modalidade presencial, a Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagéo, com a
presenga de. no minimo, maioria absoluta dos associados com direito a voto, e, em segunda
convocagdo, com qualquer numero. 30 (trinta) minutos apos a constatagdo da inexisténcia do
quorum para que se instalasse a primeira.

§ 2° Se a Assembleia Geral presencial tiver por objeto a reforma do Estatuto ou a destitui¢do de
membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal, somente se instalara. em primeira convocagio, com a
presenca da maioria absoluta dos associados com direito a voto e, em segunda convocagdo, com a
presenga de no minimo 1/3 (um tergo) dos associados com direito a voto. observado o interregno de
30 (trinta) minutos entre uma e outra convocagaio.

§ 3° Se a Assembleia Geral presencial tiver por objeto o desligamento da CONAMP ou a extingio
da AMPERN, somente se instalara com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados
com direito a voto, tanto em primeira quanto em segunda convocagdo, observado o interregno de 30
(trinta) minutos entre uma e outra.

§ 4° Na modalidade eletronica, a primeira convocagio se estenderd pelo prazo de 02 (dois) dias uteis
e, caso ndo atingido o quorum de instalagiio. sera realizada segunda convocagio, que se estendera
pelo prazo de 03 (trés) dias uteis, com inicio no dia (til seguinte ao encerramento da primeira.
§ 5° Os prazos do paragrafo anterior poderdo ser reduzidos em situagio de urgéncia reconhecida pela
Diretoria.
§ 6° A Assembleia Geral eletronica observara, conforme seu objeto, o quorum de instalagdo previsto
nos §§ 1° 2° e 3° deste artigo.
§ 7° Caso encerrada a segunda convocagio sem que tenha sido atingido o quorum de instalagio da
Assembleia Geral eletronica, seriio desprezados os votos langados em meio digital.

¢ g

§ 8° A Assembleia Geral podera ser realizada de forma mista, com votago tanto presencial quanto
eletronica, observadas as regras deste Estatuto e os termos de regulamento expedido pela
Diretoria.

Art. 13. A fim de participar da Assembleia Geral, o associado fundador. efetivo ou pensionista
devera provar sua qualidade.

§ 1° Na Assembleia Geral presencial, os associados com direito a voto langardo seus nomes,
seguidos das respectivas assinaturas, no livro de presenca.

§ 2° Na Assembleia Geral eletrénica, os associados com direito a voto deverdo ingressar, mediante
nome de usudrio e senha. cartio de assinatura digital ou outra forma segura de identificagio definida
em regulamento da Diretoria, em drea privada da pagina da Associagdo na Internet ou do aplicativo
da AMPERN para dispositivos moveis. na qual se assegurem, mediante protocolos e mecanismos de
seguranga da informagdo, o acesso restrito aos votantes, a integridade das informagdes relativas as
consultas. a autenticidade das respostas e, conforme o caso, o sigilo dos votos.

§ 3° A Assembleia Geral poderd autorizar. durante os trabalhos, a presenca ou a manifestagdo de
associados sem direito a voto e de pessoas alheias ao quadro de associados.

Art. 14. A Assembleia Geral sera presidida e secretariada, respectivamente. pelo Presidente e pelo 1°
Secretario da Diretoria e, na falta ou impedimento de um ou de outro, pelos seus substitutos
ou, sucessivamente. por qualquer membro da Diretoria ou por quem os associados com direito a
voto elegerem.

§ 1° Cabera ao Presidente fixar o tempo das intervengdes, hem como deferir ou néo as questdes
de ordem levantadas. com recurso ao plenario.

§ 2° Considera-se questdo de ordem qualquer esclarecimento ou matéria que se constitua pressuposto
[6gico para a deliberagéo.

Art. 15. As deliberacoes da Assembleia Geral, ressalvados os casos expressos em contrario.
serdo tomadas por maioria simples de votos, nao computadas as abstengdes nem 0s votos em
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branco ou nulos.

§ 1° Para as deliberagdes sobre destituicao de membros da Dirctoria ou do Conselho Fiscal e
alteragdio de Estatuto, em Assembleia Geral especialmente convocada para essas finalidades. é
exigido o voto de 2/3 (dois ter¢os) dos votantes.

§ 2° Para as deliberagdes sobre o desligamento da CONAMP e a extingdo da AMPERN, em
Assembleia Geral especialmente convocada para essas finalidades, € exigido o voto da maioria
absoluta dos associados fundadores, efetivos e pensionistas.

Art. 16. As atas dos trabalhos e resolugdes da Assembleia Geral serdo lavradas em livro proprio
ou por arquivo informatizado e deverdo ser assinadas pelo presidente e pelo secretdrio, podendo, na
modalidade presencial. ser também subscritas pelos associados presentes ao ato.

Art. 17. A Assembleia Geral serd Ordindria ou Extraordinaria, podendo ambas ser convocadas e
realizadas concomitantemente. observadas as regras deste Estatuto.

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 18. Anualmente, na segunda quinzena do més de julho. a Assembleia Geral tomara as contas da
Diretoria. examinard e discutira o parecer do Conselho Fiscal. deliberando a respeito.

Art. 19, A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-4 em dia, local ¢ hora designados pela Diretoria
ou eletronicamente. nos termos deste Estatuto.

Art. 20. Pelo menos 15 (quinze) dias antes da data marcada para a Assembleia Geral Ordinaria, a
Diretoria comunicara, na forma do art. 10 deste Estatuto, que se acham a disposicao dos associados:

I — o relatorio da Diretoria e dos principais fatos administrativos do exercicio findo:

11 — o balan¢o anual, as demonstragdes do resultado financeiro do exercicio e as do patriménio da
Entidade.

Art. 21. Instalada a Assembleia Geral Ordinaria presencial, serd feita a leitura do relatorio da
Diretoria e dos documentos a que este fizer mengdo, bem como do parecer do Conselho Fiscal.

§ 1° Apos a leitura a que alude o caput. o Presidente abrird a discussdo sobre o relatorio e
documentos, submetendo em seguida a volagdo as contas da Diretoria ¢ o parecer do Conselho
Fiscal.

§ 2° Na modalidade eletronica, o relatorio da Diretoria. os documentos a que este fizer mengdo e o
parecer do Conselho Fiscal ficario disponiveis pelo prazo do art. 20 em ambiente virtual acessivel
aos associados, no qual se viabilize, por igual prazo. a discussdo sobre o objeto da assembleia, nos
termos de regulamento da Diretoria, dispensadas as formalidades do caput do presente artigo.

§ 3° Sem prejuizo das providéncias do paragrafo anterior. poderd ser realizada, no prazo a que este
alude. reunido em ambiente virtual, por meio de videoconferéncia, para discussio acerca do objeto
da assembleia, convocada por decisio de qualquer dos legitimados do art. 11, nos termos de
regulamento da Diretoria.

§ 4° Apds o decurso do prazo previsto no § 2°, terd inicio a votagdo das contas e do parecer. nos
termos do art. 12, § 4°,

§ 5° Estdo impedidos de votar as contas e o parecer os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

SECAO 11 - DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDIN ARIA

Art. 22. A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-a ou sera realizada eletronicamente a qualquer
tempo.

Art. 23. Na modalidade eletronica. a Diretoria elaborara relatorio acerca do objeto da Assembleia
Geral Extraordindria, disponibilizando-o pelo prazo do art. 10. § 2°. em ambiente virtual acessivel
aos associados, no qual se viabilize, por igual prazo. a discussdo sobre tal objeto. nos termos de
regulamento da Diretoria.

§ 1° Se a Assembleia Geral Extraordindria eletrénica tiver por objeto a reforma do Estatuto, devera
ser apresentado quadro comparativo entre os dispositivos que se pretende alterar ou suprimir e a
nova redacdo proposta.
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§ 2° Sem prejuizo das providéncias do caput, podera ser realizada, no prazo a que este alude, reunido 672" 0
em ambiente virtual. por meio de videoconferéncia, para discussdo acerca do objeto da assembleia, /= RF)

convocada por decisdo de qualquer dos legitimados do art. 1. nos termos de regulamento da 'S REGISTRO 1
Diretoria am““"”’“.—:
§ 3° Apos o decurso do prazo previsto no capud. terd inicio a votagao. nos termos do art. 12, § 4°

CAPITULO V

DA DIRETORIA
SECAO 1-DA COMPOSICAO

Art. 24. A Diretoria é o 6rgdo de administragdo e execucdo das atividades da Associagdo, com
poderes proprios e autonomos, respeitadas as disposigdes estatutirias competentes,

Art. 25. A Diretoria € constituida pelos seguintes membros:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) 1° Secretario;

d) 2° Secretario;

e) 1° Diretor Financeiro;

f) 2° Diretor Financeiro:

g) Diretor Patrimonial:

h) Diretor Cultural;

i) Diretor Social;

j) Diretor de Comunicagio;

k) Diretor de Apoio aos Aposentados e Pensionistas,
1) Diretor Juridico;

m) Diretor de Esportes:

n) Diretor de Prerrogativas:

0) Subdiretor Regional do Oeste Potiguar:

p) Subdiretor Regional do Serido Potiguar:

q) Subdiretor Regional do Alto Oeste Potiguar;
r) Subdiretor Regional do Agreste Potiguar:

s) Subdiretor Regional do Litoral Norte Potiguar;
t) Subdiretor Regional do Litoral Sul Potiguar.

Art. 26. Os cargos elencados no artigo anterior ndo podem ser ocupados por associados que
estiverem no exercicio:

I — dos cargos de Procurador-Geral de Justiga, Procurador-Geral de Justiga Adjunto, Corregedor-
Geral e Corregedor-Geral Adjunto:

Il — de cargo ou fungéo de confianga na estrutura da Procuradoria-Geral de Justica ou da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

11T — de cargo ou mandato em entidade de direito publico ou privado. com afastamento do
Ministério Publico;

IV — de cargo comissionado ou fungdo gratificada na Administragao Federal, Estadual ou Municipal,
desconcentrada ou descentralizada;

V — de cargo em qualquer entidade de classe de natureza profissional.

SECAO I1- DA COMPETENCIA DA DIRETORIA

Art. 27. Compete a Diretoria:
I — cumprir as disposi¢des deste Estatuto e as resolugdes da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal:
IT — decidir sobre a admissao, readmissﬁn. demissdo, exclusdo, licenciamento e aplicagdo de
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penalidades aos socios, na conformidade deste Estatuto:

Il — promover a arrecadagdo das mensalidades, fixadas nos termos deste Estatuto, e quaisquer
outras rendas, efetuando as despesas previstas no Orcamento Anual e/ou autorizadas pela
Assembleia Geral;

IV — organizar Prestagdes de Contas Anuais. Balango Financeiro, Patrimonial e Proposta
Orcamentdria:

V — propor a Assembleia Geral a outorga de Medalha de Honra ao Mérito Associativo aqueles que
tenham comprovadamente prestado contribuigdo de destaque ao Ministério Publico ou a classe;

VI — organizar o balancete mensal, disponibilizando-o em meio eletronico acessivel aos associados e
apresentando-o ao Conselho Fiscal. até o dia 20 do més seguinte:

VI — expedir e manter atualizado o seu Regimento Interno;

VI — propor a Assembleia Geral a alienagdo, aquisicdo, construgdo ou oneragdo de bens imoveis;
IX — solicitar convocagao do Conselho Fiscal guando necessitar de seu pronunciamento, na solugio
de problemas da Associagao;

X — constituir comissdes para executar servi¢os ou realizar estudos de interesse da Associacao:

X1 — decidir sobre a propositura de medidas judiciais ou extrajudiciais relativas a interesses
da instituigdo e outros individuais ou coletivos. dos Associados, na forma deste Estatuto;

XIT — baixar normas gerais reguladoras do registro de candidatos aos cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal;

XTI — propor a Assembleia Geral a modificagio total ou parcial do presente Estatuto;

XIV — praticar todos os atos de livre gestdo e resolver os assuntos de interesse da Associagdo,
ressalvada a competéncia da Assembleia Geral:

XV —expedir regulamentos para o funcionamento das atividades associativas;

XVI - Conceder licenga ao Presidente e ao Vice-Presidente da Diretoria;

XVII - Resolver sobre os casos omissos no Estatuto.

Art. 28. Ressalvadas as compras e servigos de carater ordinario, a Diretoria so poderd assinar
contratos ou assumir compromissos por prazo que ndo exceda ao mandato, salvo quando autorizada
pela Assembleia Geral.

Art. 29. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més. para apreciar assuntos gerais da
Administragio e, extraordinariamente, quando necessario, funcionando com a presenga de, no
minimo, 03 (trés) Diretores.

§ 1" As deliberagdes, registradas em Ata. assinada pelo Presidente e Secretario serdo tomadas pela
maioria simples dos presentes:

§ 2 Cabe ao Presidente. em caso de empate, também, o voto de qualidade:

Art. 30. Qualquer dos cargos da Diretoria sera declarado vago. em reunido para esse fim
especialmente convocada, quando o respectivo ocupante deixar de comparecer. sem motivo
plenamente justificado. a trés reunides ordinarias consecutivas, ou a cinco alternadas.

§ 1° O cargo da Diretoria declarado vago sera preenchido por designagio da propria Diretoria, pelo
periodo restante do mandato. excetuando-se os cargos de Presidente. Vice-Presidente, 1°
Secretdrio e |° Diretor Financeiro.

§ 2° E permitida uma reeleigio de qualquer membro da Diretoria, para 0 mesmo ou outro cargo,
excetuando os cargos de Presidente ou Vice-Presidente, os quais possuem regulamentagdo propria.

SECAO I11 - DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

Art. 31. O Presidente serd eleito pelo voto direto e secreto dos associados fundadores, efetivos e
pensionistas, em pleno gozo dos seus direitos estatutarios, para mandato de 02 (dois) anos. permitida
uma recondugio.

Art. 32. O Presidente da Diretoria nido podera se afastar do exercicio de suas fungdes,
salvo justificativa plausivel, por mais de 90 (noventa) dias consecutivos ou 180 (cento e
oitenta) dias alternados. sob pena de perda do mandato.

§ 1° Em suas faltas ou impedimentos e no caso de vacancia do cargo. o Presidente serd substituido
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inicialmente pelo Vice-Presidente e, na falta, impedimento ou vacincia deste, sucessivamente pel ?:J_Bl-“'-"
1° Secretario e pelo [° Diretor Financeiro. 4

§ 2" Na hipotese de vacancia. esgotada a ordem sucessoria acima estabelecida, assume a
Presidéncia o 2° Secretario. o qual convocarda. no prazo de 30 (trinta) dias. nova eleigdo para o
complemento do mandato.

Art. 33. Compete ao Presidente:

I — convocar e presidir as Assembleias Gerais;

I1 — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

111 — convocar e presidir as reunides conjuntas da Diretoria e do Conselho:

IV — representar plenamente a Associagdo perante os poderes publicos e nos atos da vida civil, ativa
e passivamente, judicial e extrajudicialmente., bem como no exercicio dos ditames estatutarios;

V — solicitar a convocagdo do Conselho Fiscal:

VI — admitir e demitir empregados;

VII — criar departamentos, mediante aprovagdo da Diretoria;

VI — constituir delegagdes e comissdes para cuidar de assuntos do interesse do Ministério Piiblico
de ambito nacional ou para realizar estudos sobre matéria relevante para Instituigdo;

IX — assinar cheques, transagdes digitais e movimentar as contas mantidas pela AMPERN em
estabelecimentos bancarios, inclusive por meio de aplicativo da respectiva instituigdo financeira, em
conjunto com o 1° Diretor Financeiro:

X —exercer outras fungdes compativeis com a natureza do cargo.

X1 — praticar os atos relacionados com a diregdo da entidade, supervisionando todos os seus setores e
servigos, podendo decidir casos urgentes ad referendum da Diretoria ou da Assembleia Geral.

SECAO IV — DA COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE

Art. 34. Compete ao Vice-Presidente:
1 — auxiliar o Presidente na execugio e supervisdo de todos os servigos da Associagéo:
Il — executar atribuigoes delegadas pelo Presidente, pela Diretoria ou pela Assembleia Geral:

Il — elaborar projetos de natureza previdenciaria, securitaria e medica, dentre outros,
sugerindo convénios com entidades publicas ou privadas visando a assisténcia social ao
associado e dependentes;

IV — promover contatos e coordenar a realizagdo de convénios que possibilitem a concretizagdo das
finalidades da associacdo;

V — substituir o Presidente em seus afastamentos ou impedimentos e sucedé-lo em caso de vacancia.
SECAO V- DA COMPETENCIA DO 1° SECRETARIO

Art. 35. Compete ao 1° Secretdrio:
I — lavrar e ler as atas das reunides da Diretoria. das Assembleias e das demais reunides realizadas;

IT — redigir a correspondéncia da Associagio, ler o expediente que deve ser dado ao conhecimento
da Diretoria ou da Assembleia Geral, além dos requerimentos e mogdes,

[ - superintender os servi¢os da administragio de pessoal.
IV — substituir o Vice-Presidente em seus afastamentos ou impedimentos, bem como sucedé-lo no
caso de vacdncia.

V — substituir o Presidente em seus afastamentos ou impedimentos. bem como sucedé-lo no caso de
vacéncia, observada a ordem do art, 32, § 1°. deste Estatuto.

SECAO VI-DA COMPETENCIA DO 2° SECRETARIO

Art. 36. Compete ao 2° Secretario:

I — ter em sua guarda os livros da Associagdo, lavrando neles os termos de abertura e de
encerramento, juntamente com o Presidente:

11 — superintender os servigos de secretaria;

111 — substituir o 1° Secretdrio em seus afastamentos ou impedimentos, bem como sucedeé-lo no caso
o
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de vacancia.
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SECAO VII - DA COMPETENCIA DO 1° DIRETOR FINANCEIRO Wﬁ"/
Art. 37. Compete ao |1° Diretor Financeiro:

I —apresentar em todas as reunides a posigdo financeira da Associago;

Il — informar ao Presidente e aos membros da Diretoria. mesmo fora das reunides. saldos bancarios

ou quaisquer despesas emergenciais. realizadas ad referendum da Diretoria;

Il — disponibilizar, mensalmente, o balancete em meio eletronico acessivel aos associados e
apresentd-lo ao Conselho Fiscal:

I'V — efetuar os pagamentos determinados pelo Presidente e pela Diretoria:

V — depositar em estabelecimentos de crédito, a juizo da Diretoria, todo o numerario da Associagdo,
em nome desta;

VI —realizar as aplicagoes ou investimentos deliberados pela Diretoria;

VII — assinar cheques ou transacdes digitais via aplicativos das instituiges financeiras para fazer
face as despesas autorizadas e movimentar as contas mantidas pela AMPERN em estabelecimentos
bancarios, em conjunto com o Presidente:

VIII — substituir o Vice-Presidente em seus afastamentos ou impedimentos, bem como sucedé-lo no
caso de vacancia, na falta ou impedimento do 1° Secretario.

IX — substituir o Presidente em seus afastamentos ou impedimentos, bem como sucedé-lo no caso de
vacdancia, observada a ordem do art. 32, § 1°. deste Estatuto.

SECAO VIII - DA COMPETENCIA DO 2° DIRETOR FINANCEIRO

Art. 38. Compete ao 2° Diretor Financeiro:

I — receber e registrar em livros proprios ou fichas o pagamento das mensalidades dos socios e de
eventuais auxilios ou subvengdes atribuidas a Associagao:

II — manter atualizados todos os extratos das contas bancarias da Associagio:
T — preparar toda documentagio necessaria ao recebimento de subvengdes:

IV — substituir o 19 Diretor Financeiro em seus impedimentos e licengas, bem como sucedé-lo no
caso de vacancia, auxiliando-lhe nos servigos que lhe forem afetos:

V — apresentar a Diretoria, bienalmente, o balango geral, bem como o relatério das atividades
financeiras realizadas.

SECAO IX — DA COMPETENCIA DO DIRETOR PATRIMONIAL

Art. 39. Compete ao Diretor Patrimonial:

I — manter atualizado o inventario dos bens da Associagio:

I — administrar em conjunto com a Diretoria os bens da Associagio:
I — administrar as obras relativas aos bens da Associagdo.

SECAO X — DA COMPETENCIA DO DIRETOR CULTURAL

Art. 40. Compete ao Diretor Cultural:
1 — superintender as atividades culturais da AMPERN. tanto na capital quanto no interior do Estado;

IT — promover o intercdmbio cultural relativo aos interesses da Associagdo, com congéneres
nacionais ou estrangeiros;

11 — supervisionar a biblioteca da AMPERN:

IV — programar a realizagio de encontros, semanas de estudos, ciclo de estudos e
seminarios e congressos promovidos pela Associagao:
V — estimular publicagdes de trabalhos juridicos e literdrios pelos associados.

SECAO XI— DA COMPETENCIA DO DIRETOR SOCIAL

Art. 41, Compete ao Diretor Social:
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I — promover e supervisionar as atividades sociais da Associagio:

IT — promover festas e atividades de confraternizagdo. lazer e turismo para os Associados e
familiares;

I — promover encontros e outros eventos para maior integragio entre a AMPERN e a sociedade
civil;

IV — sugerir e acompanhar os projetos sociais tendentes a divulgar o nome e as atribuicdes do
Ministério Publico:

V — superintender as atividades da drea de lazer da sede administrativa da AMPERN e da sede
praiana.

SECAO XII - DA COMPETENCIA DO DIRETOR DE COMUNICACAO

Art. 42, Compete ao Diretor de Comunicagio.

I — manter sistema direto de informagdo. mediante remessa, preferencialmente semanal, por
meio eletronico e outras formas possiveis. para que o associado mantenha-se constantemente
informado sobre as alteragdes legislativas ocorridas em nivel federal. estadual e municipal. bem
como sobre os demais assuntos de interesse do Ministério Publico:

Il — coordenar, na direcdo de conselho editorial especifico, as publicacdes extraordinarias da
AMPERN:

I — organizar e manter sempre atualizadas a pagina da Associagdo na Internet e suas redes sociais,
bem como o aplicativo da AMPERN para dispositivos moveis:

IV — intermediar entrevistas da Diretoria com a imprensa;

V —realizar contatos com entidades puibicas e privadas sobre assuntos de interesse da AMPERN, por
delegagio da Diretoria ou determinagio do Presidente:

VI — manter intercambio com outras associagdes classistas no meio juridico;
VII — zelar pela eficiéncia e rapidez da comunicagio entre a Diretoria e os associados.

SECAO XTIl - DA COMPETENCIA DO DIRETOR DE APOIO AOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

Art. 43. Compete ao Diretor de Apoio aos Aposentados e Pensionistas:

I — prestar assisténcia e desenvolver atividades em defesa das prerrogativas. garantias e direitos dos
associados aposentados e pensionistas:

IT — sugerir & Diretoria a propositura de agdes e outras medidas judiciais e extrajudiciais em defesa
de direitos dos aposentados ¢ pensionistas;

HI — proceder ao acompanhamento de processos de aposentadoria e pensdes junto aos orgaos
competentes, a pedido do interessado:

IV — implementar agtes que busquem a permanente integracio dos aposentados e pensionistas nas
atividades associativas:

V — promover atividades sociais, culturais e recreativas destinadas aos associados aposentados e
pensionistas:

VI — comunicar ao pensionista do associado efetivo falecido. no prazo de 30 (trinta) dias contados da
data do conhecimento do 6bito, a possibilidade de associar-se 4 AMPERN., na forma do art. 3°. § 6%

VII — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente, pela Diretoria ou que sejam
compativeis com a natureza do cargo.

SECAO XIV - DA COMPETENCIA DO DIRETOR JURIDICO

Art. 44. Compete ao Diretor Juridico:

I — acompanhar os procedimentos e processos judiciais ajuizados pela AMPERN:

IT — realizar estudos. para tanto podendo criar grupos, para acompanhamento e sugestdo
de aprimoramento dos projetos e da legislagdo atinente as fungdes ministeriais:

ITT — auxiliar a Diretoria e o Presidente na elaboragido de requerimentos administrativos e
pecas judiciais, bem como na solugdo de quaisquer questdes juridicas relevantes para as

atividades da Associagio.
.
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SECAO XV — DA COMPETENCIA DO DIRETOR DE ESPORTES

Art. 45. Compete ao Diretor de Esportes:

I — incentivar a atividade esportiva entre os associados e seus familiares e, para tanto. realizar
convénios, eventos e demais agdes com esse desiderato;

[I — promover intercambio esportivo com instiluigdes congéneres:

11 — superintender todas as atividades esportivas implementadas no ambito da Associagéo.

SECAO XVI- DA COMPETENCIA DO DIRETOR DE PRERROGATIVAS

Art. 45-A. Compete ao Diretor de Prerrogativas:

I — acompanhar procedimentos e processos disciplinares na Corregedoria-Geral do MPRN e no
Conselho Nacional do Ministério Piblico envolvendo associados:

Il — realizar estudos. para tanto podendo criar grupos, para acompanhamento e sugestio
de aprimoramento dos projetos e da legislagdao atinente as prerrogativas ministeriais;

IT — sugerir medidas. judiciais e extrajudiciais. individuais ou coletivas, para preservagio
das prerrogativas dos socios.

SECAO XVII - DA COMPETENCIA DOS SUBDIRETORES

Art. 46. Compete aos Subdiretores Regionais levar para as reunies de Diretoria as reivindicagdes
decorrentes das peculiaridades regionais vivenciadas pelos associados.

§ 1" Os cargos de Subdiretores serdo preenchidos mediante designagdo da Diretoria, de acordo com
os associados que estiverem nas respectivas regioes, sendo-lhes asseguradas as mesmas
garantias e prerrogativas dos Diretores eleitos, inclusive o voto.

§ 2° O Subdiretor Regional perdera seu cargo caso deixe de pertencer a respectiva regido, salvo
deliberagdo da Diretoria em sentido contrério. a falta de associados interessados e desimpedidos.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 47. O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) membros efetivos e suplentes em igual numero,
escolhidos pela Assembleia Geral dentre os associados fundadores, efetivos e pensionistas.

Paragrafo tinico. Os membros efetivos elegerdo dentre eles o Presidente e o Secretario,

Art. 48. Compete ao Conselho Fiscal:

I — receber os balancetes mensais da Diretoria e examinar. a qualquer tempo. os livros e registros
contdbeis, bem como a documentagdo comprobatoria das receitas e despesas da Associagdo,
podendo emitir parecer sobre a analise efetuada;

Il — emitir parecer sobre a alienagéo de bens imoveis remetendo-o a Assembleia Geral:

IIT — analisar a Proposta Orgamentaria e Prestagdo de Contas anuais da Diretoria, emitindo parecer,
o que apos encaminhard a Assembleia Geral;

IV — solicitar a Diretoria os esclarecimentos que julgue indispensiaveis ao desempenho de suas
fungdes: .

V —estudar e emitir pareceres sobre propostas de operacdes patrimoniais e financeiras;

VI — denunciar as irregularidades porventura apuradas, sugerindo as medidas julgadas convenientes.
§ 1° Os membros do Conselho Fiscal poderdo designar para assisti-los pessoa habilitada, cujos
honorarios serdo fixados de acordo com a tabela oficial do respectivo orgdo de fiscalizagao
profissional.

§ 2° As deliberagoes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria de seus membros, devendo ser
convocados os suplentes nos afastamentos e licengas dos membros efetivos.

§ 3° Em caso de vacéncia dos cargos de membro efetivo do Conselho Fiscal, serdo convocados os
/,) ’_,,./ 7/ /,;,,
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Art. 49. O Conselho Fiscal reunir-se-a a qualquer tempo. sempre que necessario para o exercicio de
suas atribuigdes. mediante convocagdo do seu Presidente ou da maioria de seus membros efetivos,
bem como por solicitagdo da Diretoria, da qual o Conselho Fiscal devera tomar conhecimento com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 50. O mandato dos membros do Conselho Fiscal tem duragio de 02 (dois) anos.

Art. 51. O Conselho Fiscal ndo podera sofrer qualquer embarago ou entrave no desempenho de suas
fungoes.

Art. 52, As demais atribuiges do Conselho Fiscal serdo definidas no seu Regimento Interno.

CAPITULO VII
DAS ELEICOES

Art. 53. A renovagdo periddica dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal far-se-a
bienalmente pela Assembleia Geral. através de eleigdes, por voto direto e secreto dos associados
fundadores, efetivos e pensionistas.

Parigrafo tnico. O Presidente e a Diretoria serdo eleitos em conjunto, em chapa vinculada.

Art. 54. A eleig@o para os cargos da Diretoria da AMPERN e do Conselho Fiscal realizar-se-a
na primeira sexta-feira de maio dos anos pares. em Assembleia Geral.

§ 1° Se a data do pleito cair em feriado, deverido as eleices realizar-se na primeira sexta-feira (til
subsequente;

§ 2° Todos os associados fundadores. efetivos e pensionistas poderdo concorrer aos cargos de que
trata o capuf deste artigo.

Art. 55, O Presidente concorrera a eleigdo em chapa vinculada, sendo votados todos os membros da
Diretoria, exceto os representantes das Subdiretorias Regionais.

§ 1" Ndo ¢ permitida a inclusdo de um mesmo associado em mais de uma chapa.

§ 2" As chapas poderdo divulgar a composigio de suas Subdiretorias Regionais ao longo do processo

eleitoral. sem que isto modifique a forma de preenchimento dos respectivos cargos, prevista no art.
46, § 1°

Art. 56. Até 60 (sessenta) dias antes da Assembleia Geral, a Diretoria regulamentard a inscrigio de
candidatos aos cargos eletivos.

Art. 57. A Diretoria expedira regulamento para disciplina do processo de votagdo e apuragio
de votos, observadas as disposi¢des deste Estatuto, divulgando-o aos associados em conjunto com o
instrumento convocatério, na forma do art. 10, até 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral.

Art. 58. E defeso ao associado que se enquadre em qualquer das hipoteses do art. 26 concorrer aos
cargos de Presidente. Vice-Presidente, Diretor e membro do Conselho Fiscal. salvo se. até a data
de inicio do prazo de registro das candidaturas, apresentar prova de sua rentncia ou
desincompatibil izagdo.

Art. §9. A Assembleia Geral destinada a eleigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal sera
realizada em convocagdo (nica, presencialmente ou por meio de consulta eletronica, nos
termos deste Estatuto.

§ 1" O direito de voto sera exercido das 08h00min as 15h00min. tanto nas eleigdes presenciais
quanto naquelas realizadas eletronicamente.

§ 2" Na modalidade presencial, a votagdo ocorrera na sede social da Associagdio. podendo haver
urnas receptoras no interior do Estado. conforme disciplinado no regulamento das eleicges.

§ 3" A votagido poderd ser realizada de forma mista, tanto presencial quanto eletronica, observadas as
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regras deste Estatuto ¢ os termos do regulamento eleitoral.

Art. 60. Na modalidade presencial, sera permitido o voto por procuracio formal particular, sem
necessidade de reconhecimento de firma, desde que a nomeacio recaia sobre outro associado com
direito a voto ¢ que ndo esteja concorrendo aos cargos de Presidente ou Vice-Presidente.

Art. 61. Na modalidade presencial, as cédulas serdo rubricadas pelo Presidente da Assembleia Geral
e pelo Secretario.

Art. 62. Apos o encerramento da volagdo, proceder-se-a a apuragdo dos votos, nos termos do
regulamento a que alude o art. 57.

§ 1" A apuragdo sera nominal, e serdo apurados primeiro os votos por procurago.

§ 2 Em caso de empate na votagdo. sera considerada eleita a chapa cujo Presidente seja mais
antigo no quadro associativo e, persistindo o empate, o mais idoso. decidindo-se por sorteio em
ultimo caso.

Art. 62-A. A posse dos eleitos ocorrera no dia 18 de maio dos anos pares, ou no primeiro dia til
subsequente.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO DA ASSOCIACAO

Art. 63. O patrimo6nio da Entidade compor-se-a de subvengdes, contribuigdes e outras receitas, bem
como de todos os bens e valores que possua ou venha a possuir, cujo tombamento serd regulado pelo
Regimento Interno.

Parigrafo dnico. Os bens imadveis somente poderdo ser adquiridos, alienados, construidos ou
onerados mediante autorizagio da Assembleia Geral.

Art. 64. Em caso de dissolugdo da Associagiio, o remanescente do seu patrimonio liquido. depois de
deduzidas as quotas ou fragdes ideais do patriménio. de que forem titulares os associados, se for o
caso, sera destinado a entidade de fins ndo econdmicos designada no Estatuto. ou, omisso este. por
deliberagéio dos associados. a instituigio municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou
semelhantes.

Parigrafo anico. Por deliberagiio dos associados. podem estes, antes da destinagio do remanescente
referida neste artigo, receber em restituigdo, atualizado o respectivo valor. as contribui¢des que
tiverem prestado a associagdo, de maneira proporcional.

CAP iITULO IX i
DOS PREMIOS E PUBLICACOES

Art. 65. A Associagao promovera concursos de trabalhos juridicos, regulamentando-os e conferindo-
lhes prémios, na forma do Regimento Interno.

CAPITULO X
DAS PENALIDADES

Art. 66. As penalidades sdo:

a) adverténcia;

b) suspensio;

¢) multa;

d) exclusdo.

§ 1’ A pena de adverténcia sera aplicada ac associado que incidir em falta leve, a critério da
Diretoria, aplicando-se-lhe a de suspensio em caso de reincidéncia. na forma do Regimento Interno.
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§ 2° A pena de multa sera aplicada ao associado que, por dolo ou culpa grave, causar dano \& B &
patrimonial a Associago. na forma do Regimento Interno. sem prejuizo do ressarcimento do dano.

§ 3" O associado cujo procedimento se tornar incompativel com a dignidade do Ministério Publico
serd excluido do quadro associativo, mediante deliberagio da maioria absoluta dos membros da
Diretoria, na forma do Regimento Interno.

§ 4° Nas hipéteses deste artigo, a Diretoria constituira, mediante proposta de qualquer de seus
membros e deliberagio na forma do art, 29, § 1°, comissdo especifica para a elaboragéo de parecer.

§ 5° Caso a comissio opine pela aplicacio de pena. o associado sera notificado para apresentar
defesa no prazo de 10 (dez) dias, apés o qual a matéria serd apreciada pela Diretoria, cabendo, caso
aplicada pena, recurso 4 Assembleia Geral Extraordindria no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
notificagio do interessado.

CAPITULO X1
DA CONTRIBUICAO

Art. 67. Os associados estio sujeitos ao pagamento de contribuigdo no percentual de 1% (um por
cento) da remuneragdo bruta ou subsidio do cargo efetivo que ocupa ou no qual foi aposentado o
associado, excluidas as vantagens pessoais, tais como adicional por tempo de servigo ou gratificagdo
eventual ou transitdria.

Parigrafo (nico. A contribui¢do dos associados pensionistas ¢ agregados incidirg sobre a
remuneragéo bruta ou subsidio do cargo exercido a época do desligamento, aposentadoria ou morte,
no mesmo percentual e observadas as exclusdes do capui.

CAPITULO XTI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 68. As normas para a eleicdo do Presidente dos demais membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, respectivamente para o periodo 2.000/2.002 e 2.001/2.003. e biénios subsequentes,
serdo fixadas atendendo-se o disposto neste Estatuto, mantidos os atuais car*os das diretorias e
direitos a eles inerentes, sendo. entretanto. aplicdveis as normas deste Estatuto para as novas
diretorias.

Pardgrafo tnico. Para o periodo restante do mandato da atual Diretoria. os novos cargos de
Diretores e Sub-Diretores, mencionados no art. 25, serdo preenchidos por Associados escolhidos
pela Diretoria em exercicio.

Art. 69. A Associacdo, sem prejuizo de outras publicagdes, fard circular, com periodicidade
pelo menos bimestral, seu Boletim [nformativo, com divulgacdo de assuntos e matérias de
interesse de classe.

Art. 70. O exercicio financeiro da Associagdo iniciar-se-a no dia 18 de maio e encerrar-se-a no dia
17 de maio do no seguinte.

Art. 71. A Diretoria e o Conselho Fiscal deverio elaborar e aprovar os seus Regimentos Internos,
até 120 (cento e vinte) dias contados da data da aprovagao do presente Estatuto.

Art. 72. E gratuito o exercicio das fungdes de membro da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 73. A Diretoria e o Conselho Fiscal serdo empossados no dia imediato ao do término do
mandato anterior.

Parigrafo tnico. A sessdo solene alusiva i investidura realizar-se-a num dos 15 (quinze) dias
subsequentes & posse.

Art. 74, A Associagdo instituira a Fundacdo Escola Superior do Ministério Piblico, criada em
sua forma estatutdria, podendo para atingir os seus fins, conveniar-se com o Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Rio Grande do Norte e outras
instituicdes de fins asse:_yefhadns.?g]blicas ou privadas.
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Art. 75. O artigo 67 s6 entrard em vigor a partir da efetivagdo da parcela tnica ou subsidio. Os atuais ©

A
valores das contribuigges, R$ 50,00. 60.00 ¢ 70,00, sofrerio reajuste de 25% (vinte e cinco por A4

cento), o qual passara a vigorar a contar do dia 31 de Dezembro de 2001 .

Art. 76. O presente Estatuto, depois de aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, devers ser
registrado no Cartorio de Titulos e Documentos. no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 77. O presente Estatuto so podera ser reformado em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 78. A dissolugio da Associacio so podera ser decidida em Assembleia Geral para esse
fim convocada, presentes, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos associados,

Art. 79. A presente reforma do Estatuto entra em vigor apos a publicagdo e competente
registro. ficando revogadas as disposigdes em conirério.

Art. 80. Este Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordindria, realizada no dia 07 de
agosto de 1998,

Art. 81. As alteragdes constantes no Estatuto original foram aprovadas em Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada no dia 30 de novembro de 2001 e devem ser levadas a Cartorio para
registro, no prazo de trinta dias,

Art. 82. As alteragdes constantes no Estatuto original, aprovadas em Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada no dia 07 de janeiro de 2005, ¢ em Assembleia Geral Extraordinéria,
realizada no dia 21 de outubro de 2013, devem ser levadas a Cartério para registro, até o dia 30 de
outubro de 2013, conforme disposicdo constante no art. 2.031 do Cédigo Civil em vigor (Lei n°
10.406/2002), com alteragies trazidas pela Lein® 10.838/2004,

Art. 83. As alteragdes constantes no Estatuto original foram aprovadas em Assembleia
Geral Extraordinéria, realizada no dia 15 de agosto de 2014 e devem ser levadas a Cartério para
registro,

Art. 84. As alteragbes constantes no Estatuto foram aprovadas em Assembleia Geral
Extraordinaria realizada no dia 27 de novembro de 2020 e devem ser levadas a Cartorio para
registro,

§ 1" A presente reforma do Estatuto entra em vigor apds o respectivo registro em Cartério,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.

§ 2° As normas constantes do art. 3°. §§ 4° e 5°, produzirio efeitos apos 90 (noventa) dias do registro
em Cartério da presente reforma.
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